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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Da dicembre 2011 ad oggi
Responsabile del Settore

Istruzione e Sport — titolare di PO,

Comune di Novate Milanese

Da Gennaio 2011 a Novembre
2011

Da Dicembre 2004 a
Dicembre 2010

Da aprile 2004 a dicembre
2004
Da Maggio 1997 ad aprile
2004

Curriculum Vitae Monica Dal Pozzo

Monica Dal Pozzo

@ Comune di Novate Milanese
L 02.35473226

X _m.dalpozzo@comune.novate-milanese.mi.it

Data di nascita 7 Aprile 1967 | Nazionalita Italiana

Responsabile Settore Istruzione e Sport, livello giuridico D1 — livello economico D4

Responsabile del Settore Istruzione e Sport — titolare di PO, Comune di Novate Milanese

Responsabile del Servizio Sport- Comune di Novate Milanese

Responsabile del Servizio Sport e Politiche Giovanili — titolare di PO, Comune di Novate
Milanese

Responsabile del Settore Cultura, Sport e Politiche Giovanili — titolare di PO
Comune di Novate Milanese

Responsabile del Servizio Sport e Politiche Giovanili— cat. D1 (ex 7° qualifica)
Comune di Novate Milanese

Da settembre 1988 ad Aprile1997 Istruttrice di varie attivita sportive ( nuoto, pallavolo, attivita motoria generale per adulti
anziani ) presso associazioni del territorio, educatrice presso CRD ( comune di Novate Mil.se e Bollate ).

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

30 Novembre 2001

17 marzo 1990

Luglio 1986

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Laurea in Scienze Motorie

Presso I'Unverisita Cattolica di Milano
Diploma ISEF

presso I'Universita Cattolica di Milano
Diploma di maturita scientifica

Liceo Scientifico “G.B.Grassi” di Saronno
Anno scolastico 1985/1986

Italiano

PRODUZIONE

COMPRENSIONE SCRITTA

PARLATO

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Buono Buono Buono Buono Buono
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Curriculum Vitae Monica Dal Pozzo

X u

Francese Sufficente Sufficente Sufficente Sufficente Sufficente

Competenze comunicative  possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza lavorativa

Competenze organizzative e Possiedo buone competenze di coordinamento e gestione gruppi di lavoro acquisite
gestionali  durante I'esperienza lavorativa

Competenze professionali  buona conoscenza dei processi amministrativi legati al settorie di lavoro

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE
Elaborazion Comunicazi Creazione . Risoluzione
e delle . . Sicurezza . -
. - one di Contenuti di problemi
informazioni

Pacchetti office Livello intermedio Livello intermedio|Livello intermedio|Livello intermedio|Livello intermedio

Applicativi gestionali specifici Livello intermedio Livello intermedio Livello intermedio Livello intermedio Livello intermedio
ULTERIORI INFORMAZIONI u

° Nellambito della formazione annuale, partecipazione — a partire dal 1999 - a corsi
in house organizzati dal’Ente sui temi degli acquisti, appalti ed accesso agli atti, conta-
bilita, anticorruzione, trasparenza, gestione dei servizi comunali

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Dal Pozzo Monica

Aggiornamento 27 Gennaio 2020
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